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Ernst Biedermann, Jahrgang 1965  

Bankbetriebswirt 

Versicherungsfachmann 

Innovationsmanager 

 
Vita 

Bankkaufmann 

Firmenkundenberater (Dresdner Bank) 

Finanzberater (Deutsche Bank) 

Direktionsbeauftragter Betriebliche Altersversorgung 

(Versicherungskammer Bayern) 

Berater, Trainer und Coach für Finanzdienstleister  
  

 
 

  
 Kontakt 

 Ernst Biedermann 

Mobil 
(0171) 6 22 99 11  

 E-Mail 
              ernst.biedermann@creastixx.de 
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� Vertrieb  

� Coaching und Supervision – Hilfe zur Selbsthilfe  

� Training – aus der Praxis für die Praxis 

� Haptischer Verkauf – Verkaufen begreifbar machen 

 
� Fachtrainings 

� Gesetzliche Rentenversicherung – Grundlagen verstehen, Auswirkungen begreifen und    
           vertriebsorientiert umsetzen  

� Betriebliche Altersversorgung – steuerliche und sozialversicherungsrechtliche   
 Grundlagen, Durchführungswege, Rückdeckungskonzepte und Alternativen   

� Alterseinkünftegesetz – Förderung von Beiträgen und Besteuerung von Leistungen im 
 Rahmen des „Drei-Schichten-Modells“ – bedarfs-und zielgruppenorientierter 
 Beratungsansatz 

� „Riester und WohnRiester“ – Altersvorsorge und Hauskauf mit der Riester-Rente   
              

� für Privat-, Individual-, Gewerbe-,und Firmenkundenberater -  zielgruppenorientierte 
 Seminare für „alle“ Beratergruppen  

� Individualität als Kompetenz – Entwicklung von individuellen Trainings und Seminaren 

 

 
 

 

 

  


